«УТВЕРЖДАЮ»

Уполномоченный   по   правам
ребенка  в  Кировской   области
_______________    В.В. Шабардин
«___»_____________   2026 года

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОБЛАСТНОМ КОНКУРСЕ ТВОРЧЕСКИХ РАБОТ
 «МОЕ ТРУДОВОЕ ЛЕТО»

1.Цели и задачи конкурса

Пропаганда трудового воспитания подростков и молодежи.
Привлечение внимания общественности к проблеме трудовой занятости подростков.
Популяризация трудовой занятости подростков и молодежи.
Привлечение внимания руководителей предприятий и организаций, способных  оказать помощь в организации временных и постоянных рабочих мест для подростков и молодежи.
Развитие творческого потенциала и коммуникативных навыков подростков и молодежи через творческие формы деятельности.

2. Организаторы и соорганизаторы конкурса

Организатором конкурса является:
Уполномоченный по правам ребенка в Кировской области
Соорганизаторами конкурса являются:
Управление труда и занятости Кировской области
Кадровый центр города Кирова
Детский общественный совет при Уполномоченном по правам ребенка в Кировской области

3. Участники конкурса

К участию в конкурсе приглашаются подростки и молодежь в возрасте от 14 до 17 лет  включительно, из числа тех, кто был трудоустроен, являлся участником программ временного трудоустройства несовершеннолетних, подростки, работающие  при учреждениях, организациях в муниципальных образованиях Кировской области.

4. Сроки проведения конкурса и предоставления работ

Конкурс проводится в два этапа:
с 1 июля 2026 года по 11 сентября 2026 года – подготовка участниками конкурса творческих работ по заявленным номинациям и подготовка презентационных материалов; 
с 14 сентября 2026 года по 25 сентября 2026 года – оценка конкурсной комиссией представленных на конкурс работ, определение финалистов;
финал конкурса – презентация лучших работ и церемония награждения призеров и победителей в соответствии с заявленными номинациями. Сроки и время проведения церемонии награждения устанавливаются отдельно и размещаются на сайте Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области и на официальной странице Уполномоченного в контакте, а также сообщаются призерам и победителям персонально по телефонам,  указанным в сопроводительных документах. 
Работы принимаются на конкурс до 11 сентября 2026 года включительно на адрес электронной почты: deti-43@yandex.ru с пометкой «Моё трудовое лето» и с обязательным приложением документов (заявка, описание работы) одним письмом.

5. Жюри конкурса

Жюри конкурса формируется организаторами, состав жюри определен в приложении №1. Жюри организует просмотр конкурсных работ, оценивает их в соответствии с разработанными критериями (Приложение 3) и определяет финалистов и победителей (1,2 и 3 место).

6. Номинации конкурса

Работы должны носить образовательный и (или) информационный характер, отражать лучший и наиболее интересный опыт, который получили подростки во время трудоустройства, летней трудовой занятости. Работы также могут содержать проблемные моменты и возможные пути решения глазами подростков и молодежи.
«Видеоролик» (Видеорассказ/постановка о своем трудовом опыте, успехах и наиболее интересных моментах. Ролик должен содержать информацию о месте работы, полученном опыте).
«Фоторяд» (15-20 фотографий, объединенных в одну презентацию с  музыкальным и звуковым сопровождением, рассказывающих о наиболее интересных моментах трудовой деятельности, содержащих отзыв о полученном опыте трудоустройства).
«Переправа» (Формат «Видеоролик» и «Фоторяд» для подростков группы риска, состоящих на различных видах учета).
Сюжеты работ могут быть разными: веселый рабочий момент, креативные трудовые моменты, постановочный, юмористический сюжет о рабочих буднях. Главное, чтобы было отражено положительное отношение к выполняемой работе, к труду.
Организаторы и жюри конкурса оставляют за собой право введения дополнительной номинации.

7. Критерии оценки работ

Работы оцениваются по 10 балльной шкале, итоговый балл составляет суммарное значение оценок, выставленных двумя и более членами жюри. Победители определяются посредством составления рейтинга на основе выставленных оценок. 
Результаты публикуются на сайте Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области.
Критерии оценки работ:
- Содержание работы, качество представленных материалов, достоверность и актуальность.
- Интересное представление заявленной темы, качество оформления и исполнения работы.
- Отсутствие теоретических ошибок, грамотность и логика представления информации.
- Дизайн, цветовое и звуковое решение, представление информации с точки зрения воспитания любви и уважения к трудовой деятельности, профессии и т.д.
- Авторский подход, самостоятельность выполнения работы.
- Доступность изложения.

8. Награждение победителей

Лучшие работы будут отмечены дипломами Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области.
Члены жюри могут отметить отдельные работы поощрительными призами.
Информация о победителях и призерах конкурса размещается на сайте Уполномоченного по правам ребёнка в Кировской области. 

9. Защита персональных данных

Принимая участие в конкурсе, участники подтверждают своё согласие на обработку персональных данных, включающих: ФИО, наименование образовательных организации, населенный пункт, контактный телефон, конкурсную работу, а также на совершение всех действий, связанных с организацией и проведением указанных мероприятий конкурса в соответствии с настоящим Положением, согласие действует до момента завершения мероприятий конкурса, предусмотренных настоящим Положением.












 Приложение №1

Состав жюри областного конкурса творческих работ
 «Мое трудовое лето»

	№ 
п/п
	ФИО, должность
	

	1. 
	Шабардин Владимир Валерьевич, Уполномоченный по правам ребенка в Кировской области
	Председатель жюри 

	2. 
	Кушнир Олеся Сергеевна, заместитель начальника отдела Кадрового центра города Кирова
	Заместитель председателя

	3. 
	Представитель управления труда и занятости Кировской области (кандидатура по согласованию)
	Член жюри

	4. 
	Представитель министерства образования Кировской области (кандидатура по согласованию)
	Член жюри

	5. 
	Представитель бизнес сообщества (кандидатура по согласованию)
	Член жюри

	6. 
	Представитель СМИ (кандидатура по согласованию)
	Член жюри

	7. 
	Партыка Константин Васильевич, председатель Региональной общественной  организации «Совет отцов Кировской области»
	Член жюри

	8. 
	Коробейникова Анна Сергеевна, ведущий консультант Аппарата Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области
	Член жюри

	9. 
	Двоеглазова Татьяна Викторовна, ведущий консультант Аппарата Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области
	Член жюри

	10. 
	Шубникова Злата Владимировна, советник Аппарата Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области
	Член жюри

	11. 
	Габидуллина Людмила Леонидовна, ведущий консультант Аппарата Уполномоченного по правам ребенка в Кировской области
	Член жюри

	12. 
	Участники жюри по согласованию
	Член жюри




Приложение№2

Заявка  на участие в областном  конкурсе творческих работ
 «Мое трудовое лето» (образец заполнения)
	№
п/п
	ФИО участника
	
Возраст
	Образователь-ная организация, класс /группа
	Номинация, 
название работы,
[bookmark: _GoBack] краткое описание
	ФИО, должность педагога - руководителя работы, номер телефона для связи, адрес электронной почты

	1.
	Власов Олег Сергеевич
	 16 лет
	МКОУ СОШ
 пгт Красная Поляна Унинского муниципального округа
9 класс

	Номинация  «Видеоролик»
Работа содержит рассказ о профессии  продавца. Трудовая занятость в период с 20 июня по 20 июля в ООО «Радуга сада». Познакомился с профессией продавца и с обязанностями, которые мне было необходимо выполнять. В работе содержатся фрагменты интервью с представителем профессии, фотоматериалы с моего рабочего места.
Краткие выводы о том, чем полезна и значима данная профессия и какую пользу она несет для людей.
	Смирнова Ольга Петровна, учитель истории и права
8(8339) 652-234;
89227668489



Руководитель
образовательной организации ____________________/______________________/
                                                         Подпись                         Расшифровка подписи

Дата___________________                                                                Печать организации




Приложение 3

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
Название работы________________________________________________________
Автор работы, организация_________________________________________________


	№
п/п
	Критерии оценки работ:


	Количество баллов
(по 10 балльной шкале)

	1.
	Содержание работы, качество представленных материалов, достоверность и актуальность.
	

	2.
	Интересное представление заявленной темы, качество оформления и исполнения работы.
	

	3.
	Отсутствие теоретических ошибок, грамотность и логика представления информации.
	

	4.
	Дизайн, цветовое и звуковое решение, представление информации с точки зрения воспитания любви и уважения к трудовой деятельности, профессии и т.д.
	

	5.
	Авторский подход, самостоятельность выполнения работы.
	

	6.
	Доступность изложения.
	

	Итого баллов
	



«___»_______________2026 года

_________________________                                                                              ___________________

Подпись члена жюри                                                                                                   Расшифровка

